
FECHA 
24 de abril de 2025

COORDINADORA
COORDINADOR 

ACADEMICO

13  MESES DE 

DURACION

COORDINADORA 
COORDINADOR 

ACADEMICO

8 MESES DE 

DURACION

COORDINADORA 
COORDINADOR 

ACADEMICO
5 MESES Y 12 DIAS

COORDINADORA 
COORDINADOR 

ACADEMICO

8 MESES DE 

DURACION

COORDINADORA 
COORDINADOR 

ACADEMICO
4 MESES Y 10 DIAS

COORDINADORA 
COORDINADOR 

ACADEMICO
6 MESE

COORDINADORA 
COORDINADOR 

ACADEMICO
5 MESES Y 18 DIAS

COORDINADORA 
COORDINADOR 

ACADEMICO
6 MESES

COORDINADORA 
COORDINADOR 

ACADEMICO
6 MESE Y 15 DIAS

FIRMA DEL COORDINADOR 

*

*

*

*

CORPORACION ATENEO PORFIRIO 

BARBA JACOB

4600049869 DE 2013 PROCESOS DE 

FORMACION ARTISTICA COMUNA 15 

Y 80

REALIZAR EL PROCESO DE 

FORMACION EN DIFERENTES AREAS 

ARTISTICAS Y MUESTRAS DEL 

PROCESO EN LA COMUNA 15 Y 80

II. Experiencia adicional a la mínima requerida del recurso humano establecido para la ejecución del convenio. Se 

reconocerá el máximo puntaje a la ESAL que acredite experiencia adicional a la mínima requerida del coordinador 

general

ENTIDAD CONTRATANTE (Razón 

Social)

PROCESO COMPETITIVO Nº MC-RE-CO-0008-2025

PONDERACIÓN DE CALIDAD

ESAL

ANEXO 7 (B) COORDINADOR GENERAL

I. DATOS PERSONALES

NOMBRE COMPLETO BLANCA YACQUELINE SALAZAR HERRERA

DOCUMENTO DE IDENTIDAD 43611377

PROFESION MAGISTER EN DRAMATURGIA Y DIRECCION

CARGO OCUPADO
OBJETO DEL 

CONTRATO
OBSERVACIONES

DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO  

(MÁXIMO 20 PALABRAS) 
NOMBRE DEL PROYECTO 

Por ser un requisito ponderable este anexo y sus soportes no son subsanables. 

RED DE CEACION ESCENICA 2024

NOTAS:

Las certificaciones de experiencia solicitada en la invitación.

 Si el presente anexo se encuentra sin firma por la persona propuesta, el Ministerio da por entendido que dicho personal no 

se encuentra en la capacidad real y efectiva de cumplir con las tareas requeridas en la invitación, razón por la cual no se le 

asignará puntaje 

Será responsabilidad de la ESAL el diligenciamiento de este formato y cualquier error será su responsabilidad. 

CON LA FIRMA DEL PRESENTE ANEXO ME COMPROMETO DURANTE LA EJECUCION DEL 

CONVENIO A REALIZAR LAS ACTIVIDADES PROPIAS DEL PRESENTE CARGO   

Convenio de Asociación para desarrollar el 

proyecto de la RED DE CREACIÓN 

ESCÉNICA ciudad de Medellín. Proceso 

14

El proponente debera anexar junto con su propuesta la siguiente documentación:

CORPORACION ATENEO PORFIRIO 

BARBA JACOB

CORPORACION ATENEO PORFIRIO 

BARBA JACOB

CORPORACION ATENEO PORFIRIO 

BARBA JACOB

CORPORACION ATENEO PORFIRIO 

BARBA JACOB

COMPROMISO

Convenio de Asociación para desarrollar el 

proyecto de la RED DE CREACIÓN 

ESCÉNICA ciudad de Medellín. Proceso 

12 (Énfasis en TÉCNICAS ESCÉNICAS 

MIXTAS)

RED DE CEACION ESCENICA 2019

RED DE CEACION ESCENICA 2020

Convenio de Asociación para desarrollar el 

proyecto de la RED DE CREACIÓN 

ESCÉNICA ciudad de Medellín. Proceso 

12 (Énfasis en TÉCNICAS ESCÉNICAS 

MIXTAS)

CORPORACION ATENEO PORFIRIO 

BARBA JACOB
RED DE CEACION ESCENICA 2021

Convenio de Asociación para desarrollar el 

proyecto de la RED DE CREACIÓN 

ESCÉNICA ciudad de Medellín. Proceso 

12 (Énfasis en TÉCNICAS ESCÉNICAS 

MIXTAS)

CORPORACION ATENEO PORFIRIO 

BARBA JACOB
RED DE CEACION ESCENICA 2023

Convenio de Asociación para desarrollar el 

proyecto de la RED DE CREACIÓN 

ESCÉNICA ciudad de Medellín. Proceso 

13

CORPORACION ATENEO PORFIRIO 

BARBA JACOB
RED DE CEACION ESCENICA 2022

Convenio de Asociación para desarrollar el 

proyecto de la RED DE CREACIÓN 

ESCÉNICA ciudad de Medellín. Proceso 

12 

REALIZAR EL PROCESO DE 

FORMACION EN DIFERENTES AREAS 

ARTISTICAS Y MUESTRAS DEL 

PROCESO EN LA COMUNA 12 Y UN 

SEMINARIO TALLER DE FORMACION 

A FORMADORES DENTRO DEL PL Y 

PP DE LA SECRETARIA DE LA 

CULTURA CIUDADANA.

PP OPERACIÓN LOGISTICA PARA 

REALIZAR EL PROCESO DE 

FORMACION ARTISTICA EN LAS 

COMUNAS 1,4,5,7,13,14,15 Y 80 EL 

MARCO DEL PROGRAMA DE PL Y PP. 

GRUPO 1

4600054224 DE 2014 FORMACION 

ARTISTICA COMUNA 12

4600076277 DE 2018 FORMACION 

ARTISTICA COMUNA 1,4 Y7

CORPORACION ATENEO PORFIRIO 

BARBA JACOB



 

 

 
 

Corporación Ateneo Porfirio Barba Jacob / Calle 47 No. 42-38 Local 9901 Torres de Bomboná 

PBX: (574) 2160708 E-mail: ateneomedellin@gmail.com /www.ateneomedellin.com 

Medellín - Colombia 

 
 

 
1. Contratos entidad que acreditan la experiencia de la Coordinadora Blanca 
Yacqueline Salazar Herrera. 
 

PLANILLA DE EXPERIENCIA Y LOS SOPORTES 

OBJETIVO 
TIEMPO DE 
EJECUCION 

 
DIAS  

PAGINA 

Año 2021 Servicios Profesionales como Coordinadora de 
Formación para Red de Creación Escénica en 2021, lote 
12, según convenio de asociación No. 4600090705, suscrito 
entre el Ateneo Porfirio Barba Jacob y el Municipio de Medellín 
en el periodo comprendido entre el 12 de Julio y el 31 
diciembre del 2021. 

6 meses  

Pagina 4 - 10 

Año 2020 Servicios Profesionales como Coordinadora de 
Formación para Red de Creación Escénica en 2021, lote 
12, según convenio de asociación No. 4600086949, suscrito 
entre el Ateneo Porfirio Barba Jacob y el Municipio de Medellín 
en el periodo comprendido entre el 19 de agosto y el 31 de 
diciembre de 2020.  

3 meses 10 

 Pagina 11-18  
Año 2019 Servicios Profesionales como Coordinadora de 
Formación para Red de Creación Escénica en 2021, lote 
12, según convenio de asociación No. 4600080431, suscrito 
entre el Ateneo Porfirio Barba Jacob y el Municipio de Medellín 
en el periodo comprendido entre el 2 de abril y el 31 de 
diciembre de 2019.  

8 meses 29 

 Pagina 19-24 
Coordinadora Proceso de Formación Artística Comunas 1, 
4 y 7 de 2018, según Contrato No. 4600076277, Operación 
logística para realizar el proceso de formación artística en las 
comunas 1,4 y 7 en el marco de programación PL y PP. Grupo1, 
un proyecto de La Secretaría de Cultura Ciudadana del 
Municipio de Medellín, operado por la Corporación Ateneo, 
entre el período entre el 18 Julio de 2018 hasta Mayo 21 de 
2019. 

8 meses 
23 

días 

 Pagina 25-26 
Promotor Comunitario dentro del proceso de Formación 
Artística Comunas 10 de 2015, según Contrato No. 
4600059661, Realizar el proceso de formación en diferentes 
áreas artísticas y muestra del proceso en la comuna 10 en el 
marco del programa de planeación local y presupuesto 
participativo de la Secretaria de Cultural Ciudadana del 
Municipio de Medellín, Operado por Corporación Artística y 
Cultural Altavista entre el periodo Junio 1 al 4 de Noviembre de 
2015 

5 meses 3 días 

Pagina 27 

mailto:ateneomedellin@gmail.com
http://www.ateneomedellin.com/


 

 

 
 

Corporación Ateneo Porfirio Barba Jacob / Calle 47 No. 42-38 Local 9901 Torres de Bomboná 
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Medellín - Colombia 

 
 

Coordinadora Proceso de Formación Artística Comunas 12 
de 2014, según Contrato No. 4600054224, Realizar un 
proceso de formación en diferentes áreas artísticas y muestra 
comuna 12 y un seminario -taller de formación de formadores 
dentro del marco del PL Y PP de la secretaria de Cultura 
Ciudadana año 2014, entre el periodo del 11 Julio 2014 al 13 
abril 2015 

6 meses 
20 

días 

Pagina 28-29 

Coordinadora Proceso de Formación Artística Comuna 15 y 
80 de 2013, según Contrato 4600049869, Realizar un proceso de 
formación en el área de artes escénicas para las Instituciones 
Educativas comuna 15 y 80, Mediante el desarrollo de la ruta de 
cultura el programa de Jornada Complementaria de la Ciudad de 
Medellín 2013, Septiembre 2 hasta Diciembre 31 de 2013 

3 meses 
25 

días 

Pagina 30-31 
Coordinadora Proceso de Formación Artística Comuna 7 
de 2012, según Contrato No. 4600043118, Operación logística 
para realizar el proceso de formación artística en las comunas 7, 
en el marco de programación PL y PP, un proyecto de La 
Secretaría de Cultura Ciudadana del Municipio de Medellín, 
operado por la Corporación Ateneo durante Tres Meses (3) 
meses, entre el Octubre 8 de 2012 a abril 8 de 2013 

4 meses  

 Pagina 32-33  
Coordinadora Proceso de Formación Artística Comuna 14 
de 2010, según Contrato No. 4600027706, desarrollar programa 
de formación artística mediante la realización de talleres en la 
diferentes áreas de expresión (música, danza, teatro, artes 
plásticas, artes aplicadas, artes visuales y sensibilización artística 
para niñas y niños de 3 a  5 años en la comuna 14, en el marco de 
programación PL y PP, un proyecto de La Secretaría de Cultura 
Ciudadana del Municipio de Medellín, operado por la Corporación 
Ateneo durante Cuatro Meses (4) meses, entre el Agosto 2  a 
Diciembre 31 de 2010 

4 meses  

Pagina 34-35 

Coordinadora y formadora general del grupo Laboratorio 
Escénico Ateneo. 
Junio 6 a Diciembre 6 de 2005 
Febrero 1 a Diciembre 1 de 2006 
Febrero 1 a Diciembre 1 de 2007 
Febrero 4 a Diciembre 4 de 2008 
Febrero 1 a Diciembre 2 de 2009  

 
46 meses 

  

 
Pagina 36-37 
Pagina 38-39 
Pagina 40-41 
Pagina 42-43 
Pagina 44-45 

Tallerista de actuación y expresión corporal para niños y jóvenes 
con la entidad PRODUCCIONES TALENTOS EFRAIN ARCE 
ARAGON identificado Nit 800.026.459-1 entre el periodo de 1997 
y 1998  

24 meses  
Pagina 46 
 

TOTAL 120 meses y 20 días   

  

mailto:ateneomedellin@gmail.com
http://www.ateneomedellin.com/


 

 
YACQUELINE SALAZAR 
HERRERA 
MAGISTER EN DRAMATURGIA Y DIRECCION U. DE A. 
DOCENTE, DIRECTORA DE TEATRO, GESTORA CULTURAL. 

 

DATOS PERSONALES 

Blanca Yacqueline Salazar Herrera 

 
c.c. 43’611.377 de Medellín 

 
Cra 43 N. 47-064 Unidad Residencial Marco Fidel Suárez, Torre 

Girardot Apto 1205 Centro/Medellín / Colombia. 

Cel. 3154033538 

 
Tel. 2399637 

 
Tel. 2160708 

 
Correo: yacqueline75@gmail.com 

Correo: laboratorioescenicoateneo@gmail.com 

Contactos: 

Carlina Herrera (Madre) Tel. 5086565 

Edwin Salazar Herrera (Hermano) Cel. 3122971564 
 

 

EXPERIENCIA 

Diciembre 17 de 1997-Hasta la fecha 

DIRECTORA ARTISTICA Y DE GESTION • CORPORACION ATENEO 

PORFIRIO BARBA JACOB • Directora de Gestión, Coordinadora 

Centro Cultural, Productora de eventos culturales, Directora 

Festival Colombiano de Teatro Ciudad de Medellín (desde 2002) 

Coordinadora Formación Artística (desde 2005 hasta la fecha), 

Directora Actos de Celebración (desde 2008). Directora 

Laboratorio Escénico Ateneo (desde 2005). Comité Coordinador 

Red de Artes Escénicas Ciudad de Medellín (2006 y 2007). Teatro 

Ateneo Porfirio Barba Jacob / Cl 47 N. 42-38 Loc. 9901 Medellín- 

Colombia / Tel. 2160708 / Contacto: Néstor López Álvarez, 

Director General Ateneo. Cel.3155918779 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Cra 43 N. 47-064 Apto 1205 

Centro - Medellín - Colombia 
 

 
3154033538 

 

 
Yacqueline75@gmail.com 

 

 
https://www.laboratorioesce 

nicoateneo.com/ 

 
https://web.facebook.com/y 

acqueline.salazarherrera/ 

 
https://twitter.com/ateneot 

eatro 

 

OBJETIVO 

Asumir nuevos retos que 
enriquezcan tanto mi experiencia 
profesional como la del proyecto al 
que me sumo. 

mailto:yacqueline75@gmail.com
mailto:laboratorioescenicoateneo@gmail.com
mailto:Yacqueline75@gmail.com


 

 

 
Agosto 2014 hasta 2019 

DOCENTE DE CATEDRA • POLITECNICO COLOMBIANO JAIME 

ISAZA  CADAVID  •  DESDE  AGOSTO  DE  2014  HASTA 

2019. Facultad de Comunicación Audiovisual. 

Enero a Diciembre de 2018 

DOCENTE DE CATEDRA • ESCUELA SUPERIOR TECNOLOGICA DE 

ARTES DEBORA ARANGO. 

EDUCACIÓN 

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA. 2012 

MAGISTER EN DRAMATURGIA Y DIRECCION • AÑO 2012 • 

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA Trabajo de grado: Teatro 

Comprometido en la Escena Contemporánea. Asesor: Mario 

Cardona. 

 
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA. 2007 

MAESTRA EN ARTE DRAMATICO • AÑO 2007• UNIVERSIDAD DE 

ANTIOQUIA Trabajo de grado: Gestión y administración de 

festivales de Artes Escénicas en Colombia, Festival Colombiano 

de Teatro Ciudad de Medellín (2002-2007). Asesor: Germán 

Benjumea. 

POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID - 2015 

DIPLOMA  EN  DOCENCIA  UNIVERSITARIA  •  AÑO  2015  • 

POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID 

 
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA. 2009 

DIPLOMA EN GESTION CULTURAL • AÑO 2009 • UNIVERSIDAD 

DE ANTIOQUIA. 

 
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA. 2006 

FUNDAMENTOS BÁSICOS SOBRE LA GESTIÓN DE PROYECTOS DE 

LA COOPERACIÓN INTERNACIONAL AL DESARROLLO. U DE A. 

JULIO 2006 

 
2004 

SEMINARIO DE POLÍTICAS CULTURALES, OCTUBRE 13 AL 15 DE 

2004, ALCALDÍA DE MEDELLÍN. 

2001 

SEMINARIO GESTIÓN CULTURAL, EPA-ATENEO, 20 HORAS, AÑO 

2001. 

 
2001 

SEMINARIO MARKETING DE CIUDAD, ATENEO, 3 AL 5 DE 

DICIEMBRE DE 2001. 

2000 

MEGAFORO INTERNACIONAL DE MERCADEO, JULIO 20 Y 21 DE 

2000. 

 

 
APTITUDES 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

VOLUNTARIADO LIDERAZGO: 

Consejera del Subsector Docentes 
e Investigadores del Consejo 
Municipal de Teatro de Medellín 
(Desde 2008). 

Delegada Comisión de Cultura 
Programa de Planeación Local y 
Presupuesto Participativo de la 
Comuna 10 La Candelaria (Desde 
2008). 



 

 

 
TALLERES 

TALLER DE PRODUCCIÓN ESCÉNICA. FESTIVAL INTERNACIONAL 

DE TEATRO INFANTIL DE MEDELLÍN. 

TALLER DE MERCADEO Y PUBLICIDAD. CÁMARA DE COMERCIO 

DE MEDELLÍN. OCTUBRE 9 AL 12 DE 1995 

TALLER DE GESTIÓN CULTURAL. TRINA KRISPIN (ITI), 35 HORAS, 

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA. 1995 

TALLER DE CRÍTICA TEATRAL. JOSÉ MONLEÓN. ATRAE. 

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA. 

TALLER DE TELEVISIÓN EDUCATIVA. FESTIVAL INTERNACIONAL 

DE TEATRO INFANTIL DE MEDELLÍN. ENCUENTRO DE SALAS 

CONCERTADAS. FESTIVAL INTERNACIONAL DE TEATRO DE 

MANIZALES. 

TALLER DE TAP. CRISTINA CRISPÍN. UNIVERSIDAD DE 

ANTIOQUIA. 

TALLER DE MÚSICA Y DANZA. UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA. 

TALLER DE TANGO. JAVIER ÁLVAREZ. TEATRO EL FISGÓN. 

TALLER DE DANZA CONTEMPORÁNEA. LINDARIA ESPINOSA. 

TEATRO EL FISGÓN. 

TALLER DE DANZA CONTEMPORÁNEA. DORA ARIAS. TEATRO EL 

FISGÓN. 

TALLER DE ACTUACIÓN PARA CINE Y TELEVISIÓN. ÁLVARO 

PINEDA, UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA. 

TALLER DE DIRECCIÓN ESCÉNICA. FERNANDO GONZÁLEZ PUCHE. 

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA. 

TALLER DE SUZUKI. ELLEN LAUREN. CASA DEL TEATRO. TEATRO 

NACIONAL DE BOGOTÁ. 

TALLER DE ENTRENAMIENTO CORPORAL Y DISPOSICIÓN PARA 

LA ESCENA. FESTIVAL IBEROAMERICANO DE TEATRO DE 

BOGOTÁ. 

TALLER DE ACTUACIÓN. ROLANDO HERNÁNDEZ. II ENCUENTRO 

NACIONAL DE TEATRO COMUNITARIO. NUESTRA GENTE. 

TALLER DE FORMACIÓN DE PÚBLICOS, CRISTINA KING. 

SEMINARIO TALLER REDES ARTÍSTICAS, UN ESPACIO PARA 



 

 
 
 

CONSTRUIR CIUDAD. 29 Y 30 DE OCTUBRE DE 2007 

 
SEMINARIO PERMANENTE ENTRENAMIENTO CORPORAL Y 

DISPOSICIÓN PARA EL ENSAYO. FESTIVAL IBEROAMERICANO. 24 

HORAS. 1998 

TALLER DE TEATRO-DANZA, TEATRO EL FISGÓN, 21 HORAS, 1995 

 
TALLER DE TEATRO-DANZA, TEATRO EL FISGÓN, 15 HORAS, 

1996 LA CONSTRUCCIÓN DEL PERSONAJE, 25 HORAS, 

CORPORACIÓN NUESTRA GENTE, NOVIEMBRE DE 1997 

ENTRENAMIENTO Y FILOSOFÍA DE TADASHI SUZUKI, CASA DEL 

TEATRO NACIONAL, 1997. 

SEMINARIO EDUCACIÓN EN LA GLOBALIZACIÓN, ATENEO, 

AGOSTO 4 Y 5 DE 2000 

REDES 

twitter.com/ateneoteatro 

www.facebook.com/yacqueline.salazarherrera 

www.facebook.com/laboratorioescenicoateneo 

www.facebook.com/laboratorioescenicoateneo 

https://www.laboratorioescenicoateneo.com/ 

https://festivalcolombianodeteatro.com/ 

https://web.facebook.com/AteneoMedellin 

 

 
SE ANEXAN CERTIFICADOS 

 
FIRMA: 

 

 
YACQUELINE SALAZAR HERRERA 

C.C. 43’611.377 Medellín 

 
Medellín, Agosto 20 de 2020 

http://www.facebook.com/yacqueline.salazarherrera
http://www.facebook.com/laboratorioescenicoateneo
http://www.facebook.com/laboratorioescenicoateneo
http://www.laboratorioescenicoateneo.com/




















































































PROYECTO:  Convenio de asociación para desarrollar la Red de Creación Escénica de Medellín. 
Lote 12 Laboratorios de creación escénica y laboratorio base con énfasis en dramaturgias 

escénicas.  
Convenio de Asociación No.  4600094405 DE 2022 

Corporación Ateneo Porfirio Barba Jacob Nit. 811.010.947-4 Cl 47 N. 42-38 Local 

9901 Torres de Bomboná. Tel. 216 07 08 ateneodemedellin@gmail.com Pág. 1 

 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
COORDINADOR RED DE ARTES ESCENICAS 

 
CONSIDERACIONES: Teniendo en cuenta el procedimiento descrito en el Convenio de 
Asociación No. 4600094405 DE 2022 suscrito entre La Corporación Ateneo Porfirio 
Barba Jacob y El Municipio de Medellín, Secretaría de Cultura Ciudadana, en el área de 
Contratación de Coordinador, se procede a redactar y firmar el siguiente contrato. 
Entre los suscritos CORPORACIÓN ATENEO PORFIRIO BARBA JACOB NIT. 
811.010.947-4, con domicilio en la Cl 47 N. 42-38 Local 9901 Torres de Bomboná de la 
Ciudad de Medellín y Representada Legalmente por NESTOR JAIRO LÓPEZ ÁLVAREZ, 
identificado con C.C. 71.702.069 de Medellín, quien en adelante se denomina EL 
CONTRATANTE y BLANCA YACQUELINE SALAZAR HERRERA, identificado con cédula 
de ciudadanía No. 43.611.377, mayor de edad, residente en Medellín, Domiciliado en 
Calle 47 # 42-38 apto 1205 Torre Girardot (Torres de Bombona), celular 315 4033538. 
Quien para efectos de este contrato se denominará EL CONTRATISTA, acuerdan celebrar 
un CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES, el cual se regirá en lo 
general por las normas del Código Civil y en lo particular por las siguientes cláusulas:  
PRIMERA: NATURALEZA, Este contrato se denomina de PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES.    
SEGUNDA: OBJETO, EL CONTRATISTA se obliga para con EL CONTRATANTE a 
desempeñarse como: COORDINADOR DE LA RED DE CREACION ESCENICAS AÑO 2022. 
TERCERA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: Estará obligado a cumplir con lo 
estipulado en las demás cláusulas y condiciones previstas en este documento. 
a) Facilitar los medios necesarios para el adecuado desarrollo del objeto del presente 
Contrato de Prestación de Servicios. 

b) Permitir el acceso a la información y elementos que sean necesarios, de manera 
oportuna, para la debida ejecución del objeto del contrato, y, estará obligado a cumplir con 
lo estipulado en las demás cláusulas y condiciones previstas en este documento; 
c) Cumplir con el pago de valor estipulado en el presente contrato en las fechas y 
condiciones indicadas. 
d) Dirigir y coordinar el desarrollo del programa, efectuando en forma oportuna los 
requerimientos necesarios para una efectiva actuación de LA CONTRATISTA; 

e) Entregar la documentación y elementos necesarios que EL CONTRATISTA requiera. 
f) Tener la disposición de acato de las recomendaciones con respecto al SG-SST y con 
respecto a la relación contractual con los formadores. 
g) Vigilar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que se deriven del 
contrato. 
CUARTA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: las obligaciones que se generen de 
acuerdo con la naturaleza del servicio, además se compromete a afiliarse a una empresa 
promotora de salud EPS, y cotizar igualmente al sistema de seguridad social en pensiones 
tal como lo indica el art.15 de le ley 100 de 1993, para lo cual se dará un término de 15 
días contados a partir de la fecha de iniciación del contrato. 
a) Poner toda su disposición y conocimientos para la realización del Objeto del presente 
contrato de prestación de servicios. 
b) Acoger y aplicar las recomendaciones y sugerencias formuladas por EL CONTRATANTE 
o las personas designadas por él en aras de mejorar la calidad en la prestación del servicio. 
c) Cumplir en forma eficiente y oportuna con las actividades encomendadas, bajo su 
responsabilidad y aquellas obligaciones que se generen de acuerdo con la naturaleza del 
servicio a prestar. 
d) En caso que sea requerido, deberá aportar creativamente en la construcción o mejora 
de las diferentes actividades a desarrollar durante el transcurso del proyecto. 

mailto:ateneodemedellin@gmail.com
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e) Tener la disposición de acato de las recomendaciones con respecto al SG-SST. 
f) Actuar bajo las políticas y filosofía del mejoramiento continuo de Corporación Ateneo  
PARAGRAFO 1. Obligaciones Especiales: El CONTRATISTA debe cumplir con los 
parámetros establecidos en los lineamientos propuestos por El CONTRATANTE en el 
proyecto que este último presentó al Municipio de Medellín, en lo referente a la Red de 
Prácticas Artísticas y Culturales - Red de Creación Escénica. 
- Debe poner su capacidad intelectual, pedagógica y creativa para el buen desarrollo de 

su propuesta. 
- Conceptualización, coordinación y ejecución del programa de Formación de la Red de 
Creación Escénica. 
- Formalizar y contribuir con la metodología para los Laboratorios y laboratorios base o 
semilleros escénicos. 

- Contacto continuo con la persona designada de Secretaría de Cultura y demás 
coordinadores de la Red. 
- Asesoría a los procesos, elaboración de la propuesta y seguimiento al desarrollo de la 
misma. 
- Preparar y coordinar el micro comité o mesa interna de formación de la entidad. 
- Realizar la coordinación pedagógica de los Laboratorios y laboratorios base o 
semilleros Escénicos. 
- Diseñar y aplicar herramientas de seguimiento y evaluación. 
- Realizar visitas a las sedes en las cuales se desarrollan los laboratorios escénicos. 
- Apoyar y acompañar la sistematización y la investigación del proceso del proceso. 
- Elaboración periódica de informes de gestión y del desarrollo del proyecto, preparación 
de documentos técnicos y otros informes relacionados con la marcha del mismo, que sean 
requeridos por la coordinación de los laboratorios y laboratorios base o semilleros para 
ser entregados a la supervisión. 

- Participar en las reuniones del comité de formación interinstitucional o mesa de 
formación de la Red de Creación Escénica y del comité de coordinación interinstitucional o 
mesa de coordinación. 
- Realizar y entregar mensualmente el SUB (Sistema Único de Beneficiarios) al 
supervisor y personal encargado de la Secretaría de Cultura Ciudadana. 
- Participación en las actividades y reuniones con la Alcaldía de Medellín en las cuales se 
requiera la presencia y actuación de las entidades que hacen parte de la Red. Las demás 
líneas de acción y funciones pertinentes que le sean asignadas por la entidad en el marco 
del convenio de asociación con la Alcaldía de Medellín. 
- Asistir a las reuniones del micro-comité, compuesto por el equipo interno de la 
Corporación Ateneo (formadores- coordinador-financiero-logístico-comunicador), se 
realizará un (1) encuentro “quincenal”  
- Se compromete a asistir a reuniones del comité de formación interinstitucional, 
compuesto por los artistas formadores y los coordinadores, se realizará un (1) encuentro 
mensual. 

- Asistir a los eventos académicos y de ciudad programados en el marco del proyecto. 
- EL CONTRATISTA se compromete afiliarse a una Empresa Promotora de Salud EPS, 
según lo establecido en el artículo 18 de la Ley 1122 de 2007 y cotizar con la base de un 
salario mínimo, para lo cual se concede un término de cinco (05) días contado a partir de 
la fecha de suscripción del presente documento. De no hacerlo en el término acordado el 
contrato se dará por terminado. 
PARAGRAFO 2. Compromisos del Contratante 
El contratante debe velar por el buen desarrollo de las actividades, proveyendo la 
información y materiales necesarios según lo acordado para que el contratista desarrolle 
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su actividad con éxito. Informar las fechas previstas de entrega de los cuatro y diez días (4 
y 10) informes al Municipio de Medellín. 
OBSERVACIÓN: El Coordinador deberá dejar evidencia del cumplimiento de cada una de 
las actividades antes previstas de acuerdo a las herramientas metodológicas entregadas en 
la instalación de la interventoría.   
CUARTA: DURACIÓN, El presente contrato tendrá una duración de cinco meses y 18 dias 
(entre el 13 de Julio al 31 de diciembre 2022) Podrá suspenderse y/o prorrogarse 
conforme a lo pactado con el Municipio de Medellín, de común acuerdo entre las partes 
con antelación a la fecha de expiración, mediante adenda u otro sí que deberá constar por 
escrito.  
PARÁGRAFO: Cualquiera de las partes podrá terminar este contrato de prestación de 
servicios profesionales, cuando lo considere procedente, avisándose con un mes de 
anticipación, sin que de ninguna manera la parte que da por terminado, tenga que cancelar 
suma alguna a la otra por concepto indemnizatorio. 
QUINTA: VALOR Y FORMA DE PAGO, EL CONTRATANTE pagará al CONTRATISTA la suma de 
Tres Millones Ciento Sesenta y Nueve Mil Pesos M.L ($ 2.869.000), en pagos mensuales iguales (Este 
pago se distribuye así con un aporte del Municipio de Medellín por $2.288.720 y aporte por 

Corporación Ateneo por $580.280).   PARÁGRAFO 1: Queda entendido que por tratarse de 
un contrato de prestación de servicios, los valores que se reconozcan por los mismos incluyen 
todas las cargas prestacionales, las cuales correrán por cuenta del CONTRATISTA.  
PARÁGRAFO 2: A la base del valor de la hora se le hará sólo la retención en la fuente por 
prestación de servicios profesionales. PARÁGRAFO 3: Para el desembolso del último pago, el 
CONTRATISTA se compromete a estar a paz y salvo con el CONTRATANTE en aspectos de 
utilería, instrumentos y materiales entregados en préstamo para el desarrollo de sus talleres. 
SEXTA: En virtud de lo anterior, EL CONTRATISTA no tiene ninguna dependencia o 
subordinación con EL CONTRATANTE y goza de plena libertad para el ejercicio de sus 
funciones inherentes a la actividad que desempeña. 
SÉPTIMA: La persona podrá prestar sus servicios a otras empresas que lo requieran, 
teniendo en cuenta la disponibilidad de tiempo y libertad como contratista independiente.  
OCTAVA: Por la forma de prestación de servicios, las partes dejan expresa constancia de 
que el contrato rige por las normas del Código Civil y en ningún momento se ha 
establecido una relación laboral entre ellas, o del personal que EL CONTRATISTA utilice en 
la ejecución del objeto del presente contrato.  
NOVENA: Queda expresamente prohibida la cesión del presente contrato sin la previa 
aprobación del Coordinador General del Proyecto. 
DECIMA: Este contrato se entenderá formalizado en el momento en el que el Contratista 
entregue copia del documento en el momento en que entregue su hoja de vida certificada y 
acredite la afiliación por este Contrato al sistema de Salud previsto en la Leyes 789 de 
2002, Ley 828 de 2003. 
 
Se firma este contrato, en la ciudad de Medellín a los 12 días del mes de julio de 2022. 
 
EL CONTRATANTE                                            EL CONTRATISTA 
 
 
 
 
 
 
NESTOR JAIRO LÓPEZ ÁLVAREZ              BLANCA YACQUELINE SALAZAR HERRERA   
C.C. 71.702.069 de Medellín                      C.C. 43.611.377 de Medellín. 
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CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
COORDINADOR RED DE ARTES ESCENICAS 
 
CONSIDERACIONES: Teniendo en cuenta el procedimiento descrito en el Convenio de 
Asociación No. 4600098187 DE 2023 suscrito entre La Corporación Ateneo Porfirio 
Barba Jacob y El Municipio de Medellín, Secretaría de Cultura Ciudadana, en el área de 
Contratación de Coordinador, se procede a redactar y firmar el siguiente contrato. 
Entre los suscritos CORPORACIÓN ATENEO PORFIRIO BARBA JACOB NIT. 
811.010.947-4, con domicilio en la Cl 47 N. 42-38 Local 9901 Torres de Bomboná de la 
Ciudad de Medellín y Representada Legalmente por NESTOR JAIRO LÓPEZ ÁLVAREZ, 
identificado con C.C. 71.702.069 de Medellín, quien en adelante se denomina EL 
CONTRATANTE y BLANCA YACQUELINE SALAZAR HERRERA, identificado con cédula 
de ciudadanía No. 43.611.377, mayor de edad, residente en Medellín, Domiciliado en 
Calle 47 # 42-38 apto 1205 Torre Girardot (Torres de Bombona), celular 315 4033538. 
Quien para efectos de este contrato se denominará EL CONTRATISTA, acuerdan celebrar 
un CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES, el cual se regirá en lo 
general por las normas del Código Civil y en lo particular por las siguientes cláusulas:  
PRIMERA: NATURALEZA, Este contrato se denomina de PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES.    
SEGUNDA: OBJETO, EL CONTRATISTA se obliga para con EL CONTRATANTE a 
desempeñarse como: COORDINADOR DE LA RED DE ARTES ESCENICAS AÑO 2023. 
TERCERA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: Estará obligado a cumplir con lo 
estipulado en las demás cláusulas y condiciones previstas en este documento. 
a) Facilitar los medios necesarios para el adecuado desarrollo del objeto del presente 
Contrato de Prestación de Servicios. 

b) Permitir el acceso a la información y elementos que sean necesarios, de manera 
oportuna, para la debida ejecución del objeto del contrato, y, estará obligado a cumplir con 
lo estipulado en las demás cláusulas y condiciones previstas en este documento; 
c) Cumplir con el pago de valor estipulado en el presente contrato en las fechas y 
condiciones indicadas. 
d) Dirigir y coordinar el desarrollo del programa, efectuando en forma oportuna los 
requerimientos necesarios para una efectiva actuación de LA CONTRATISTA; 
e) Entregar la documentación y elementos necesarios que EL CONTRATISTA requiera. 
f) Tener la disposición de acato de las recomendaciones con respecto al SG-SST y con 
respecto a la relación contractual con los formadores. 

g) Vigilar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que se deriven del 
contrato. 
CUARTA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: las obligaciones que se generen de 
acuerdo con la naturaleza del servicio, además se compromete a afiliarse a una empresa 
promotora de salud EPS, y cotizar igualmente al sistema de seguridad social en pensiones 
tal como lo indica el art.15 de le ley 100 de 1993, para lo cual se dará un término de 15 
días contados a partir de la fecha de iniciación del contrato. 
a) Poner toda su disposición y conocimientos para la realización del Objeto del presente 
contrato de prestación de servicios. 

b) Acoger y aplicar las recomendaciones y sugerencias formuladas por EL CONTRATANTE 
o las personas designadas por él en aras de mejorar la calidad en la prestación del servicio. 
c) Cumplir en forma eficiente y oportuna con las actividades encomendadas, bajo su 
responsabilidad y aquellas obligaciones que se generen de acuerdo con la naturaleza del 
servicio a prestar. 
d) En caso que sea requerido, deberá aportar creativamente en la construcción o mejora 
de las diferentes actividades a desarrollar durante el transcurso del proyecto. 
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e) Tener la disposición de acato de las recomendaciones con respecto al SG-SST. 
f) Actuar bajo las políticas y filosofía del mejoramiento continuo de Corporación Ateneo  
PARAGRAFO 1. Obligaciones Especiales: El CONTRATISTA debe cumplir con los 
parámetros establecidos en los lineamientos propuestos por El CONTRATANTE en el 
proyecto que este último presentó al Municipio de Medellín, en lo referente a la Red de 
Prácticas Artísticas y Culturales - Red de Creación Escénica. 
- Debe poner su capacidad intelectual, pedagógica y creativa para el buen desarrollo de 

su propuesta. 
- Conceptualización, coordinación y ejecución del programa de Formación de la Red de 
Creación Escénica. 
- Formalizar y contribuir con la metodología para los Laboratorios y laboratorios base o 
semilleros escénicos. 

- Contacto continuo con la persona designada de Secretaría de Cultura y demás 
coordinadores de la Red. 
- Asesoría a los procesos, elaboración de la propuesta y seguimiento al desarrollo de la 
misma. 

- Preparar y coordinar el micro comité o mesa interna de formación de la entidad. 
- Realizar la coordinación pedagógica de los Laboratorios y laboratorios base o 
semilleros Escénicos. 
- Diseñar y aplicar herramientas de seguimiento y evaluación. 
- Realizar visitas a las sedes en las cuales se desarrollan los laboratorios escénicos. 
- Apoyar y acompañar la sistematización y la investigación del proceso del proceso. 
- Elaboración periódica de informes de gestión y del desarrollo del proyecto, preparación 
de documentos técnicos y otros informes relacionados con la marcha del mismo, que sean 
requeridos por la coordinación de los laboratorios y laboratorios base o semilleros para 
ser entregados a la supervisión. 
- Participar en las reuniones del comité de formación interinstitucional o mesa de 
formación de la Red de Creación Escénica y del comité de coordinación interinstitucional o 
mesa de coordinación. 
- Realizar y entregar mensualmente el SUB (Sistema Único de Beneficiarios) al 
supervisor y personal encargado de la Secretaría de Cultura Ciudadana. 

- Participación en las actividades y reuniones con la Alcaldía de Medellín en las cuales se 
requiera la presencia y actuación de las entidades que hacen parte de la Red. Las demás 
líneas de acción y funciones pertinentes que le sean asignadas por la entidad en el marco 
del convenio de asociación con la Alcaldía de Medellín. 
- Asistir a las reuniones del micro-comité, compuesto por el equipo interno de la 
Corporación Ateneo (formadores- coordinador-financiero-logístico-comunicador), se 
realizará un (1) encuentro “quincenal”  
- Se compromete a asistir a reuniones del comité de formación interinstitucional, 
compuesto por los artistas formadores y los coordinadores, se realizará un (1) encuentro 
mensual. 
- Asistir a los eventos académicos y de ciudad programados en el marco del proyecto. 
- EL CONTRATISTA se compromete afiliarse a una Empresa Promotora de Salud EPS, 
según lo establecido en el artículo 18 de la Ley 1122 de 2007 y cotizar con la base de un 
salario mínimo, para lo cual se concede un término de cinco (05) días contado a partir de 
la fecha de suscripción del presente documento. De no hacerlo en el término acordado el 
contrato se dará por terminado. 
PARAGRAFO 2. Compromisos del Contratante 
El contratante debe velar por el buen desarrollo de las actividades, proveyendo la 
información y materiales necesarios según lo acordado para que el contratista desarrolle 
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su actividad con éxito. Informar las fechas previstas de entrega de los cuatro y diez días (4 
y 10) informes al Municipio de Medellín. 
OBSERVACIÓN: El Coordinador deberá dejar evidencia del cumplimiento de cada una de 
las actividades antes previstas de acuerdo a las herramientas metodológicas entregadas en 
la instalación de la interventoría.   
CUARTA: DURACIÓN, El presente contrato tendrá una duración de seis meses (entre el 
14 de Junio al 12 de Diciembre 2023) Podrá suspenderse y/o prorrogarse conforme a lo 
pactado con el Municipio de Medellín, de común acuerdo entre las partes con antelación a 
la fecha de expiración, mediante adenda u otro sí que deberá constar por escrito.  
PARÁGRAFO: Cualquiera de las partes podrá terminar este contrato de prestación de 
servicios profesionales, cuando lo considere procedente, avisándose con un mes de 
anticipación, sin que de ninguna manera la parte que da por terminado, tenga que cancelar 
suma alguna a la otra por concepto indemnizatorio. 
QUINTA: VALOR Y FORMA DE PAGO, EL CONTRATANTE pagará al CONTRATISTA la suma 
Tres Millones Cincuenta y Tres Mil Ciento Sesenta y Dos Pesos M.L ($ 3.053.162), divido 
el tiempo de ejecución en pagos mensuales iguales (Este pago se distribuye así con un 
aporte del Municipio de Medellín por $2.686.783 y aporte por Corporación Ateneo por 
$366.379).  PARÁGRAFO 1: Queda entendido que por tratarse de un contrato de prestación 
de servicios, los valores que se reconozcan por los mismos incluyen todas las cargas 
prestacionales, las cuales correrán por cuenta del CONTRATISTA.  PARÁGRAFO 2: A la base 
del valor de la hora se le hará sólo la retención en la fuente por prestación de servicios 
profesionales. PARÁGRAFO 3: Para el desembolso del último pago, el CONTRATISTA se 
compromete a estar a paz y salvo con el CONTRATANTE en aspectos de utilería, 
instrumentos y materiales entregados en préstamo para el desarrollo de sus talleres. 
SEXTA: En virtud de lo anterior, EL CONTRATISTA no tiene ninguna dependencia o 
subordinación con EL CONTRATANTE y goza de plena libertad para el ejercicio de sus 
funciones inherentes a la actividad que desempeña. 
SÉPTIMA: La persona podrá prestar sus servicios a otras empresas que lo requieran, 
teniendo en cuenta la disponibilidad de tiempo y libertad como contratista independiente.  
OCTAVA: Por la forma de prestación de servicios, las partes dejan expresa constancia de 
que el contrato rige por las normas del Código Civil y en ningún momento se ha 
establecido una relación laboral entre ellas, o del personal que EL CONTRATISTA utilice en 
la ejecución del objeto del presente contrato.  
NOVENA: Queda expresamente prohibida la cesión del presente contrato sin la previa 
aprobación del Coordinador General del Proyecto. 
DECIMA: Este contrato se entenderá formalizado en el momento en el que el Contratista 
entregue copia del documento en el momento en que entregue su hoja de vida certificada y 
acredite la afiliación por este Contrato al sistema de Salud previsto en la Leyes 789 de 
2002, Ley 828 de 2003. 
 
Se firma este contrato, en la ciudad de Medellín a los 14 días del mes de junio de 2023. 
 
EL CONTRATANTE                                            EL CONTRATISTA 
 
 
 
 
 
 
NESTOR JAIRO LÓPEZ ÁLVAREZ              BLANCA YACQUELINE SALAZAR HERRERA   
C.C. 71.702.069 de Medellín                      C.C. 43.611.377 de Medellín. 
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CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
COORDINADOR RED DE ARTES ESCENICAS 

CONSIDERACIONES: Teniendo en cuenta el procedimiento descrito en el Convenio de 
Asociación No. 4600101498 DE 2024 suscrito entre La Corporación Ateneo Porfirio 
Barba Jacob y El Municipio de Medellín, Secretaría de Cultura Ciudadana, en el área de 
Contratación de Coordinador, se procede a redactar y firmar el siguiente contrato. 
Entre los suscritos CORPORACIÓN ATENEO PORFIRIO BARBA JACOB NIT. 
811.010.947-4, con domicilio en la Cl 47 N. 42-38 Local 9901 Torres de Bomboná de la 
Ciudad de Medellín y Representada Legalmente por NESTOR JAIRO LÓPEZ ÁLVAREZ, 
identificado con C.C. 71.702.069 de Medellín, quien en adelante se denomina EL 
CONTRATANTE y BLANCA YACQUELINE SALAZAR HERRERA, identificado con cédula 
de ciudadanía No. 43.611.377, mayor de edad, residente en Medellín, Domiciliado en 
Calle 47 # 42-38 apto 1205 Torre Girardot (Torres de Bombona), celular 315 4033538. 
Quien para efectos de este contrato se denominará EL CONTRATISTA, acuerdan celebrar 
un CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES, el cual se regirá en lo 
general por las normas del Código Civil y en lo particular por las siguientes cláusulas: 
PRIMERA: NATURALEZA, Este contrato se denomina de PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES. 
SEGUNDA: OBJETO, EL CONTRATISTA se obliga para con EL CONTRATANTE a 
desempeñarse como: COORDINADOR DE LA RED DE CREACION ESCENICAS AÑO 2024. 
TERCERA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: Estará obligado a cumplir con lo 
estipulado en las demás cláusulas y condiciones previstas en este documento. 

a) Facilitar los medios necesarios para el adecuado desarrollo del objeto del presente 
Contrato de Prestación de Servicios. 
b) Permitir el acceso a la información y elementos que sean necesarios, de manera 
oportuna, para la debida ejecución del objeto del contrato, y, estará obligado a cumplir con 
lo estipulado en las demás cláusulas y condiciones previstas en este documento; 
c) Cumplir con el pago de valor estipulado en el presente contrato en las fechas y 
condicionesindicadas. 
d) Dirigir y coordinar el desarrollo del programa, efectuando en forma oportuna los 
requerimientos necesarios para una efectiva actuación de LA CONTRATISTA; 
e) Entregar la documentación y elementos necesarios que EL CONTRATISTA requiera. 

f) Tener la disposición de acato de las recomendaciones con respecto al SG-SST y con 
respecto a la relación contractual con los formadores. 
g) Vigilar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que se deriven del 
contrato. 
CUARTA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: las obligaciones que se generen de 
acuerdo con la naturaleza del servicio, además se compromete a afiliarse a una empresa 
promotora de salud EPS, y cotizar igualmente al sistema de seguridad social en pensiones 
tal como lo indica el art.15 de le ley 100 de 1993, para lo cual se dará un término de 15 
días contados a partir de la fecha de iniciación del contrato. 
a) Poner toda su disposición y conocimientos para la realización del Objeto del presente 
contrato de prestación de servicios. 
b) Acoger y aplicar las recomendaciones y sugerencias formuladas por EL CONTRATANTE 
o las personas designadas por él en aras de mejorar la calidad en la prestación del servicio. 
c) Cumplir en forma eficiente y oportuna con las actividades encomendadas, bajo su 
responsabilidad y aquellas obligaciones que se generen de acuerdo con la naturaleza del 
servicio a prestar. 

d) En caso que sea requerido, deberá aportar creativamente en la construcción o mejora 
de las diferentes actividades a desarrollar durante el transcurso del proyecto. 
e) Tener la disposición de acato de las recomendaciones con respecto al SG-SST. 
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f) Actuarbajo las políticas y filosofía del mejoramiento continuo de Corporación Ateneo 
PARAGRAFO 1. Obligaciones Especiales: El CONTRATISTA debe cumplir con los 
parámetros establecidos en los lineamientos propuestos por El CONTRATANTE en el 
proyecto que este último presentó al Municipio de Medellín, en lo referente a la Red de 
Prácticas Artísticas y Culturales - Red de Creación Escénica. 
- Debe poner su capacidad intelectual, pedagógica y creativa para el buen desarrollo de 

su propuesta. 

- Conceptualización, coordinación y ejecución del programa de Formación de la Red de 
Creación Escénica. 
- Formalizar y contribuir con la metodología para los Laboratorios y laboratorios base o 
semillerosescénicos. 
- Contacto continuo con la persona designada de Secretaría de Cultura y demás 
coordinadores de la Red. 
- Asesoría a los procesos, elaboración de la propuesta y seguimiento al desarrollo de la 
misma. 
- Preparar y coordinar el micro comité o mesa interna de formación de la entidad. 

- Realizar la coordinación pedagógica de los Laboratorios y laboratorios base o 
semilleros Escénicos. 
- Diseñar y aplicar herramientas de seguimiento y evaluación. 
- Realizar visitas a las sedes en las cuales se desarrollan los laboratorios escénicos. 
- Apoyar y acompañar la sistematización y la investigación del proceso del proceso. 

- Elaboración periódica de informes de gestión y del desarrollo del proyecto, preparación 
de documentos técnicos y otros informes relacionados con la marcha del mismo, que sean 
requeridos por la coordinación de los laboratorios y laboratorios base o semilleros para 
ser entregados a la supervisión. 
- Participar en las reuniones del comité de formación interinstitucional o mesa de 
formación de la Red de Creación Escénica y del comité de coordinación interinstitucional o 
mesa de coordinación. 
- Realizar y entregar mensualmente el SUB (Sistema Único de Beneficiarios) al 
supervisor y personal encargado de la Secretaría de Cultura Ciudadana. 
- Participación en las actividades y reuniones con la Alcaldía de Medellín en las cuales se 
requiera la presencia y actuación de las entidades que hacen parte de la Red. Las demás 
líneas de acción y funciones pertinentes que le sean asignadas por la entidad en el marco 
del convenio de asociación con la Alcaldía de Medellín. 
- Asistir a las reuniones del micro-comité, compuesto por el equipo interno de la 
Corporación Ateneo (formadores- coordinador-financiero-logístico-comunicador), se 
realizará un (1) encuentro “quincenal” 
- Se compromete a asistir a reuniones del comité de formación interinstitucional, 
compuesto por los artistas formadores y los coordinadores, se realizará un (1) encuentro 
mensual. 
- Asistir a los eventos académicos y de ciudad programados en el marco del proyecto. 

- EL CONTRATISTA se compromete afiliarse a una Empresa Promotora de Salud EPS, 
según lo establecido en el artículo 18 de la Ley 1122 de 2007 y cotizar con la base de un 
salario mínimo, para lo cual se concede un término de cinco (05) días contado a partir de 
la fecha de suscripción del presente documento. De no hacerlo en el término acordado el 
contrato se dará por terminado. 
PARAGRAFO 2. Compromisos del Contratante 
El contratante debe velar por el buen desarrollo de las actividades, proveyendo la 
información y materiales necesarios según lo acordado para que el contratista desarrolle 
su actividad con éxito. Informar las fechas previstas de entrega de los cuatro y diez días (4 
y 10) informes al Municipio de Medellín. 
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OBSERVACIÓN: El Coordinador deberá dejar evidencia del cumplimiento de cada una de 
las actividades antes previstas de acuerdo a las herramientas metodológicas entregadas en 
la instalación de la interventoría. 
CUARTA: DURACIÓN, El presente contrato tendrá una duración de seis meses y medio 
(entre el 20 de Mayo al 5 de Diciembre 2024) Podrá suspenderse y/o prorrogarse 
conforme a lo pactado con el Municipio de Medellín, de común acuerdo entre las partes 
con antelación a la fecha de expiración, mediante adenda u otro sí que deberá constar por 
escrito. 
PARÁGRAFO: Cualquiera de las partes podrá terminar este contrato de prestación de 
servicios profesionales, cuando lo considere procedente, avisándose con un mes de 
anticipación, sin que de ninguna manera la parte que da por terminado, tenga que cancelar 
suma alguna a la otra por concepto indemnizatorio. 
QUINTA: VALOR Y FORMA DE PAGO, EL CONTRATANTE pagará al CONTRATISTA la suma de 
Tres Millones Ciento Sesenta y Nueve Mil Pesos M.L ($ 3.169.000), en pagos mensuales iguales (Este 
pago se distribuye así con un aporte del Municipio de Medellín por $2.788.720 y aporte por 

Corporación Ateneo por $380.280). PARÁGRAFO 1: Queda entendido que por tratarse de 
un contrato de prestación de servicios, los valores que se reconozcan por los mismos incluyen 
todas las cargas prestacionales, las cuales correrán por cuenta del CONTRATISTA. 
PARÁGRAFO 2: A la base del valor de la hora se le hará sólo la retención en la fuente por 
prestación de servicios profesionales. PARÁGRAFO 3: Para el desembolso del último pago, el 
CONTRATISTA se compromete a estar a paz y salvo con el CONTRATANTE en aspectos de 
utilería, instrumentos y materiales entregados en préstamo para el desarrollo de sus talleres. 
SEXTA: En virtud de lo anterior, EL CONTRATISTA no tiene ninguna dependencia o 
subordinación con EL CONTRATANTE y goza de plena libertad para el ejercicio de sus 
funciones inherentes a la actividad que desempeña. 
SÉPTIMA: La persona podrá prestar sus servicios a otras empresas que lo requieran, 
teniendo en cuenta la disponibilidad de tiempo y libertad como contratista independiente. 
OCTAVA: Por la forma de prestación de servicios, las partes dejan expresa constancia de 
que el contrato rige por las normas del Código Civil y en ningún momento se ha 
establecido una relación laboral entre ellas, o del personal que EL CONTRATISTA utilice en 
la ejecución del objeto del presente contrato. 
NOVENA: Queda expresamente prohibida la cesión del presente contrato sin la previa 
aprobación del Coordinador General del Proyecto. 
DECIMA: Este contrato se entenderá formalizado en el momento en el que el Contratista 
entregue copia del documento en el momento en que entregue su hoja de vida certificada y 
acredite la afiliación por este Contrato al sistema de Salud previsto en la Leyes 789 de 
2002, Ley 828 de 2003. 

 
Se firma este contrato, en la ciudad de Medellín a los 20 días del mes de Mayo de 2024. 

EL CONTRATISTA 
 
 
 
 
 
 

BLANCA YACQUELINE SALAZAR HERRERA 
C.C. 43.611.377 de Medellín. 

EL CONTRATANTE 

NESTOR JAIRO LÓPEZ ÁLVAREZ 
C.C. 71.702.069 de Medellín 
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Desde 1994 Generando Encuentros Útiles con el Pensamiento Contemporáneo 

 

Corporación Ateneo Porfirio Barba Jacob / Calle 47 No. 42-38 Local 9901 Torres de Bomboná  

PBX: (574) 2160708  E-mail: corporacionateneoadmon@gmail.com  

 Medellín – Colombia 

Medellín, Abril 23 del 2025 

 

 

A QUIEN PUEDA INTERESAR 

 

Por medio de la presente, LA CORPORACION ATENEO PORFIRIO BARBA 

JACOB NIT. 811010947-4, certifica que: BLANCA YACQUELINE SALAZAR 

HERERAR c.c. 43’611.377 de Medellín, presta sus servicios a la Corporación 

Ateneo desde Diciembre 17 de 1997, hasta la fecha, desempeñándose en el cargo 

de Directora Artística, Coordinadora Pedagógica del Laboratorio Escénico de 

Ateneo, Coordinadora de la Programación del Centro Cultural, y Directora del 

Festival Colombiano de Teatro Ciudad de Medellín. 

Este certificado se expide a del intersado.  

Gracias por su atención. 

Atentamente, 

 

 

 

NESTOR JAIRO LOPEZ ALVAREZ 

c.c. 71’702.069 de Medellín  

Representante Legal  
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A QUIEN PUEDA INTERESAR 
 

 

 

BLANCA YACQUELINE SALAZAR HERERRA C.C: 43’611.377 de Medellín, se 

desempeñó como TALLERISTA de ACTUACION Y EXPRESION CORPORAL 

para niños y jóvenes en “PRODUCCIONES TALENTOS EFRAÍN ARCE 

ARAGÓN. Identificada con Nit. 800026459-1, de 1997 – 1998 en la Sede El 

Poblado.  

 

 

Cualquier inquietud adicional se suministrará en su momento a petición de los 
interesados. 
 
Con gusto será atendido en el 4481006. 
 
 
Dado en Medellín, el 9 de junio de 2022. 
  

 

Atentamente, 

 

 

 

 

FRANCISCO BASTIDAS 

Representante Legal  
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